
AVIS DE RECRUTEMENT 
 

« AIR ALGERIE » renforce son effectif au niveau de la Direction des 

Opérations Aériennes, par le recrutement des pilotes (Officier Pilote de Ligne)  

Self Sponsoring, sous contrat de travail CDI. 

 

Lieu de travail : Aéroport HOUARI BOUMEDIANE / ALGER. 

 

Missions : 
 

• Préparer le vol  

• Exécuter le vol conformément aux règles, aux méthodes et aux procédures 

en vigueurs.     

 

CRITERES OBLIGATOIRES : 
 

• Nationalité Algérienne. 

• Titulaire d’un Diplôme de baccalauréat  

• Diplôme d’Etudes universitaires dans une filière technique ; 

• Détenteur d’une attestation de pilote de ligne (ATPL) théorique délivrée par 

l’autorité aéronautique algérienne ; 

• Maitrise de la langue anglaise (niveau 04 OACI au minimum) ; 

• Avoir une licence de pilote de ligne commerciale (CPL /IR/ME) délivrée par 

l’autorité aéronautique algérienne ; 

• Avoir une qualification en équipage multiple (MCC) ; 

• Avoir un certificat médical de classe 1; 

• Etre âgé au maximum de 40 ans à la date du processus de pré-sélection. 

• Etre libre de tout engagement ; 

 

CRITERES SOUHAITABLES : 

Expérience dans le domaine des opérations aériennes/ Connaissance de l’outil 

informatique/Permis de conduire. 

Savoir-être : Rigueur / Communication/ Dynamisme / Esprit de décision/ 

Capacité à bien gérer le stress/ Assumer des responsabilités/ Travail en équipe 

et en équipage. 
 

DOSSIER A FOURNIR : 

1- Curriculum vitae (CV) actualisé ; 

2- Lettre de motivation avec coordonnées du candidat (e-mail et N° tél.) ; 

3- Copie du résultat(ATPL) théorie ; 

4- Copie de la licence de pilote de ligne commerciale (CPL/IR/ME) : 

5- Copie de la qualification en équipage multiple (MCC) ; 

6- Copie du certificat médical classe 1 ; 

7- Copie (s) du/des diplôme (s)/certificat(s) ; 

8- Copie de la carte d’identité nationale (recto/verso) ; 

9- Extrait de naissance ; 

10- Copie du justificatif vis-à-vis du Service National ; 

11- Casier judiciaire actualisé ; 

12- Certificat d’inscription à l’ANEM ; 

13- Dernière page du log book. 

 

Le dossier de candidature devra être scanné dans un (01) seul fichier de type 

PDF portant le nom du candidat et organisé selon l’ordre défini ci-dessus. 

Les candidats remplissant les critères, précédemment cités, devront faire 

parvenir leurs dossiers de candidature à l’adresse e-

mail :recrutement.pilote@airalgerie.dz et cela avant le 31/12/2023 

 
NB : Les candidats retenus après le processus de recrutement seront invités à 

présenter un certificat de résidence à Alger ou ses environs.  

Il ne sera répondu qu’aux candidats remplissant les critères définis pour 

subir ensuite un processus de sélection, le recrutement ne sera effectif 

qu’après avoir passé tout le processus de sélection avec succès, et la 

réussite de la première qualification machine au sein de la compagnie y 

compris le lâcher en ligne. 
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 الشروط المرغوبة للتوظيف:

؛ / معرفة ميدان الإعلام الآلي / رخصة السياقة العمليات الجوية خبرة في ميدان   

 جيد بشكل التوتر إدارةى علالقدرة الديناميكية / القدرة على اتخاذ القرارات / /  التواصل /  الصرامة

الجماعي و مع الطاقم . القدرة على العمل /تحمل المسؤوليات   

 

 ملف الترشح:

 

السيرة الذاتية؛  -1  

؛)رقم الهاتف وعنوان البريد الالكتروني( رسالة تحفيزية مع تفاصيل المرشح - 2  

؛النظري ATPL نتائجنسخة من  - 3  

 ؛IR/MECPL/رخصة طيار تجاري  نسخة من  -4

 ؛MCC المتعدد لطاقمت مؤهلا من نسخة-5

(1نسخة من الشهادة الطبية درجة أولى ) -6  

الجامعية؛البكالوريا و الشهادات  نسخة من شهادة - 7  

(؛وخلفنسخة من بطاقة التعريف )أمام  - 8  

؛الميلادشهادة  - 9  

اتجاه الخدمة الوطنية؛ رشحتوثيقة تبين وضعية الم - 10  

؛ صحيفة السوابق القضائية نسخة حديثة من -11  

ANEM؛   شهادة تسجيل -12

اخر صفحة من دفتر الطيران. - 13 

 

في ملف واحد يحمل اسم المرشح مع احترام الترتيب( PDF)المشاركة بصيغة ملفيجب إرسال   

أعلاه. المحدد   

 

 الالكترونيعلى المرشحين اللذين يستوفون الشروط المذكورة أعلاه إرسال ملفاتهم عن طريق البريد 

لعنوان التالي:على ا  

 recrutement.pilote@airalgerie.dz و ذلك  قبل 2023/12/31.

 

 

ين يستوفون المعايير المحددة لاجتياز عملية الاختيار وذسيتم الرد فقط على المترشحين ال  

لك النجاح في التأهيلذبما في ’ لن يكون التوظيف فعالا إلا بعد اجتياز جميع مراحل الاختيار بنجاح   

الأولي  للآلة داخل الشركة.   

 

 على الناجحين تقديم شهادة الإقامة بالجزائر العاصمة و ضواحيها.

 
 

 

 

عملية افتتاح  الجوية عنمديرية العمليات في إطار تعزيز  "الخطوط الجوية الجزائرية"تعلن شركة 

 .المدة غير محدد بعقد عمل تكوين ذاتي "طيارالتوظيف في منصب "

 

 .الجزائر  -مطار هواري بومدين. مكان العمل:

 

مهام العمل:   

 

 تحضير الرحلة؛ 

 بها المعمول والإجراءات الأساليب و للقواعد وفقا الرحلة تنفيذ. 

 

 الشروط الإلزامية للتوظيف:

 

يكون: أنيجب على المرشح   

 

 ؛البكالوريا شهادة ىحائز عل 

  ؛التقني المجال فيشهادة دراسة جامعية 

 رطيا نتائج على حاصل (ATPL ) ؛الجزائرية الطيران سلطة عن الصادرةالنظري 

 الإنجليزية اللغة إتقان (مستوىOACI04 الأقل على)؛ 

  تجارية طيران رخصةحاصل على (ME /CPL/IR). 

  حاصل على( تأهيل الطاقم المتعددCCM)؛ 

 ( 1حاصل على شهادة طبية من الدرجة الأولى)؛ 

 على الأكثر في تاريخ إجراء عملية الاختيار الأولي سنة 40بالغ من العمر. 

  جميع الالتزامات؛ منمعفى 

 

لان توظيفعإ  
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